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INTRODUCAO

A Educacdo Integral é uma concepc¢édo que compreende que a educacdo deve garantir
0 desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas dimensdes — intelectual, fisica, emocional,
social e cultural e se constituir como projeto coletivo, compartilhado por criangas, jovens,
familias, educadores, gestores e comunidades locais. E uma proposta contemporanea porque,
alinhada as demandas do século XXI, tem como foco a formacdo de sujeitos criticos,
autbnomos e responsaveis consigo mesmos e com 0 mundo;

Essa educacdo é inclusiva porque reconhece a singularidade dos sujeitos, suas
multiplas identidades e se sustenta na construgdo da pertinéncia do projeto educativo para
todos e todas;

A Educacdo em tempo integral € uma proposta alinhada com a nocdo de
sustentabilidade porque se compromete com processos educativos contextualizados e com a
interacdo permanente entre 0 que se aprende e 0 que se pratica;

Promove a equidade ao reconhecer o direito de todos e todas de aprender e acessar
oportunidades educativas diferenciadas e diversificadas a partir da interagdo com maultiplas
linguagens, recursos, espacgos, saberes e agentes, condicdo fundamental para o enfrentamento
das desigualdades educacionais.

Como concepgéo, a proposta de Educacdo Integral deve ser assumida por todos 0s
agentes envolvidos no processo formativo das criancas, jovens e adultos. Nesse contexto, a
escola se converte em um espaco essencial para assegurar que todos e todas tenham garantida
uma formacgédo integral. Ela assume o papel de articuladora das diversas experiéncias
educativas que os estudantes podem viver dentro e fora dela, a partir de uma intencionalidade
clara que favoreca as aprendizagens importantes para o seu desenvolvimento integral.

A seguir podemos encontrar nesse universo as dimensdes fundamentais e primordiais
na implementacdo da proposta de Educacdo Integral em Escola de Tempo Integral

considerando o contexto histérico, legal, politico em nivel nacional e municipal.
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1 - DIRETRIZES DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

1.1 — PRINCIPIOS

Os principios da educacéo integral em tempo integral sdo fundamentais para orientar
o desenvolvimento e a implementac&o de politicas educacionais que visam proporcionar uma
formacdo integral e de qualidade aos alunos. Destaca-se como 0s principios associados a
educacdo integral em tempo integral.
o Desenvolvimento Integral: A educacdo integral em tempo integral reconhece a
importancia de promover o desenvolvimento integral dos alunos, abrangendo aspectos
cognitivos, emocionais, sociais, fisicos, culturais e éticos reconhecendo a diversidade de
habilidades, talentos, necessidades de cada aluno e o fornecimento de oportunidades para seu
pleno desenvolvimento em todas essas dimensoes.
o Jornada Ampliada: A educacdo integral em tempo integral estende a jornada escolar
além do periodo tradicional de aulas, oferecendo atividades educacionais, culturais, esportivas
e de lazer durante todo o dia de forma que permitem os alunos a participacdo de uma
variedade de experiéncias enriquecedoras que complementam e reforcam o curriculo
académico.
o Curriculo Diversificado e Contextualizado: A educacdo integral em tempo integral
valoriza um curriculo diversificado e contextualizado, que reconhece e incorpora 0s
conhecimentos, habilidades e experiéncias dos alunos, bem como as realidades e necessidades
locais, através da integracdo de disciplinas tradicionais com atividades préaticas, projetos
interdisciplinares e aprendizagem baseada em problemas.
o Participacdo e Engajamento: A educacdo integral em tempo integral promove a
participacdo ativa e o engajamento dos alunos em seu proprio processo de aprendizagem, bem
como na vida escolar e na comunidade. Para isso depende do acolhimento em um ambiente
escolar inclusivo e democratico, onde os alunos se sintam valorizados, respeitados e
empoderados.
o Parcerias e Articulacdo: A educagdo integral em tempo integral reconhece a
importancia das parcerias e da articulagdo entre diferentes atores, incluindo escolas, familias,
comunidades, instituicbes culturais, organizacGes da sociedade civil e setores publico e

privado. Essas parcerias ampliam as oportunidades de aprendizagem dos alunos, fortalecem
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os lacos entre a escola e a comunidade e promovem o compartilhamento de recursos e
conhecimentos.
o Equidade e Inclusdo: A educacdo integral em tempo integral busca promover a
equidade e a incluséo, garantindo que todos os alunos, independentemente de sua origem
socioeconémica, cultural, étnica, racial, religiosa ou de género, tenham acesso a uma
educacdo de qualidade. Esses principios compreendem a implementacdo de politicas e
praticas que reduzem as desigualdades e promovem a justica social.

Esses sdo alguns dos principios fundamentais associados & educacdo integral em
tempo integral, que orientam a concepc¢do, implementacdo e avaliacdo de politicas e
programas educacionais voltados para proporcionar uma educacdo de qualidade e promover o

desenvolvimento integral dos alunos.

1.2 - MARCO LEGAL

A evolucdo educacional publica no Brasil teve seus primeiros marcos legais a partir
do Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova na década de 1930. Nesse periodo alguns
desses pioneiros visavam a formacdo humana em suas diversas dimensdes e a integracdo da
escola com a comunidade e com as questbes contemporaneas entre eles destaca-se Anisio
Teixeira, jurista, intelectual, educador e escritor baiano defensor da importancia da educacgéo
como um direito obrigatdrio, gratuito e universal para todos os cidad&os.

A extensdo da jornada escolar em escolas de tempo integral, no contexto
democratico, remete a experiéncias marcantes no contexto histérico educacional brasileiro por
meio das contribuicBes de autores renomados e seus movimentos como Anisio Teixeira com
as Escolas-Parque/Escolas Classe, Paulo Freire com os Movimentos de Cultura Popular,
Maria Nilde Mascelani com os Ginasios Vocacionais e Darcy Ribeiro com os Centros
Integrados de Educacdo Publica (CIEPs). Considerando essas experiéncias e propostas de
Educacdo Integral, influenciaram diversas politicas educacionais a fim de motivar a editar
normas legislativas para promover a amplitude dessa oferta por meio de programas com
caracteristicas semelhantes, um exemplo foram os Centros Unificados de Educacdo (CEUS) e
0 Programa Mais Educacao.

Apds apresentar o inicio com iniciativas exitosas, cabe elencar as principais
legislagdes que regulamentam essa motivagdo de ampliar a jornada escolar.
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A Educacdo Integral em Escolas de Tempo Integral teve seu inicio com a
promulgacéo da Lei 9.394/96 e leis que alteram redagoes.

Art. 31. A educacdo infantil sera organizada de acordo com as seguintes
regras comuns: (Redacdo dada pela Lei n°® 12.796, de 2013)

Il - atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro) horas diérias para o
turno parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral; ((Incluido pela Lei n°
12.796, de 2013)

Art. 34. A jornada escolar no ensino fundamental incluira pelo menos quatro
horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o
periodo de permanéncia na escola.

§ 2° O ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo
integral, a critério dos sistemas de ensino.

Lei N° 11.947/2009 — dispbGe sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do
Programa Dinheiro Direto na Escola aos estudantes da educacéo basica;

Resolugdo CNE/CEB n° 07/2010 — fixa as Diretrizes Curriculares para o Ensino
Fundamental de 9 anos (artigos 36 e 37 abordam diretamente sobre o periodo integral);

Resolucdo CNE/CP n° 2/2017 — institui e orienta a implantacdo da Base Nacional
Comum Curricular;

Lei N° 14.113/2020 — regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacédo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB);

Considerando que a Educacdo em Tempo Integral é integrante das metas tracadas no
Plano Nacional de Educacdo - PNE e fixada no Plano Municipal de Educacdo — PME de
Rubiataba e esses planejamentos estdo caminhando para finalizacéo de sua vigéncia é notavel
que os entes federados pouco avangaram em relacdo a essa oferta. Para reduzir esse impacto o
governo federal através do MEC publicou a Lei N° 14.640, DE 31 DE JULHO DE 2023 que
institui o Programa Escola em Tempo Integral visando a fomentacdo de criacdo gradativa de
matriculas na educacéo basica em tempo integral.

A Portaria N° 1.495, de 2 de agosto de 2023 no seu Art. 9° estabelece a criacdo de
matriculas na educacdo béasica em tempo integral levando em consideracdo as normas de
financiamento da ampliacdo da quantidade de alunos nos termos nos 88 3° e 4° do art. 7° da
Lei n®14.113, de 2020.

A referida Portaria regulamenta como o municipio procedera em relacdo a essa
ampliacdo de matriculas especificamente a Educacdo em Tempo Integral. Dentre as normas
exaradas, o Art. 6° forca na pactuagdo com os entes federados o Programa Escola em Tempo
Integral a aprovacao da Politica de Educacdo em Tempo Integral junto ao respectivo Conselho
de Educacdo. Nesse caso fica aqui esta acdo exarada a apreciacdo do Conselho Municipal de
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Educacdo vinculado ao Sistema Municipal de Educacdo de Rubiataba criado pela Lei
Municipal N° 1.229/2009 de 22 de abril de 20009.

Resolucdo CME/CP 07/2023 de 04 de outubro de 2023, dispde sobre regulamento do
Programa de Escola Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Rubiataba,
Estado de Goiaés.

Decreto Municipal N° 1.163/2024 de 11 de janeiro de 2024, dispde sobre a
regulamentacdo da adesdo e a pactuacdo de metas para a ampliacdo de matriculas em tempo
integral no &mbito do programa escola em tempo integral, e da outras providéncias.

Legalmente instituida a Escola de Educacdo Integral em Tempo Integral sendo esta

Politica ponto primordial na execucéo do programa no ambito municipal.

1.3 - PROBLEMATIZACAO

Essas sdo algumas questbes que podem ser problematizadas em relacdo ao
cumprimento da Meta 6 da escola em tempo integral. A analise critica desses aspectos pode
fornecer insights valiosos para o planejamento e a implementacdo eficazes de politicas e
programas educacionais voltados para proporcionar uma educacdo de qualidade e equitativa
para todos os alunos.

A problematizacdo que influencia no avango cumprimento da Meta 6 da escola em
tempo integral e no municipio de Rubiataba ndo € diferente, no momento da elaboracdo desta
politica enumera-se algumas questdes considerada relevantes a serem exploradas:

Alcance da Meta de Cobertura: Como garantir que a implementagdo da escola em
tempo integral atinja a meta estabelecida em termos de atendimento a demanda de alunos?

Equidade e Inclusdo: Como assegurar que a expansao da escola em tempo integral
seja feita de forma equitativa e inclusiva, garantindo o acesso de todos os alunos,
independentemente de sua origem socioecondmica, cultural, étnica, racial, religiosa ou de
género?

Qualidade da Educacdo: Como garantir que as escolas em tempo integral oferecam
um curriculo diversificado e enriquecedor, atividades extracurriculares de qualidade, apoio
socioemocional aos alunos e um ambiente propicio para o desenvolvimento integral dos

estudantes?
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Recursos Financeiros e Infraestrutura: Como garantir recursos financeiros adequados
para implementar e manter uma escola em tempo integral? Como lidar com a necessidade de
ampliacdo ou adaptacdo das instalacdes escolares para acomodar uma jornada escolar mais
longa?

Formacdo e Capacitacdo de Professores: Como preparar 0s professores para atuarem
em uma escola em tempo integral? Como garantir que os professores estejam motivados e
engajados para atuar nesse contexto?

Planejamento Curricular e Organizacdo Escolar: Como organizar o curriculo e as
atividades para garantir uma experiéncia educacional integrada e significativa para os alunos?
Como equilibrar o tempo entre disciplinas académicas, atividades extracurriculares,
esportivas, culturais e de lazer? Como garantir que todas as atividades contribuam para os
objetivos educacionais e o desenvolvimento integral dos alunos?

Engajamento da Comunidade: Como envolver ativamente a comunidade no
cumprimento da Meta 6 da escola em tempo integral? Como promover uma parceria eficaz
entre escola, familia e comunidade para apoiar o desenvolvimento educacional dos alunos?

Acompanhamento e Avaliacdo: Como monitorar e avaliar o progresso em relacdo ao

cumprimento da Meta 6 da escola em tempo integral?

2 — DEFINICAO DE ESTRUTURA E EQUIPE DA SECRETARIA RESPONSAVEL
PELA POLITICA.

2.1 - DIAGNOSTICO DA REDE DE ENSINO

A realizacdo do diagnostico da rede municipal a seguir inclui de forma geral a
infraestrutura fisica, recursos humanos, curriculo educacional, programas extracurriculares,
envolvimento da comunidade e eficacia geral do sistema. Sendo assim a seguir serdo
apresentadas informacdes gerais da Educacdo Municipal.

O municipio de Rubiataba segundo o IBGE possui 19.788 habitantes, sendo
distribuidos em diferentes faixas etarias. Para atender esse territorio no contexto Educacional,
temos instituidas legalmente 12 escolas municipais, 7 escolas estaduais e 2 particulares.

As escolas municipais que atendem a demanda da educacdo infantil e do ensino

fundamental da Educacdo Baésica estdo localizadas em diferentes setores e organizadas por

Avenida Caraiba, N° 385, Bela Vista
Rubiataba-GO
e-mail: educacao@rubiataba.go.gov.br



MUNICIPIO RUBIATABA-GO COLA
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO Tempdnt S
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO eg

faixa etaria. Do total das escolas publicas municipais 8 estdo situadas na zona urbana e 4 na
zona rural (povoados e aldeia indigena). Todas as escolas urbanas e dos povoados possuem 0s
servigos de agua, luz, coleta de lixo, saneamento basico e contam com outros servicos como
assisténcia a satde em regime de colaboragdo com equipe de apoio.

Considerando dados estatisticos, levantamentos e informacdes advindas das
experiéncias de convivio com a comunidade que compdem as escolas da rede temos familias
com situacOes adversas quanto ao grau de escolaridade, composicdo familiar, renda média
familiar, oportunidades de acesso a lazer, emprego, trabalho formal, nivel de vulnerabilidade,
entre outros quesitos de uma sociedade.

A Rede Municipal de Educacdo de Rubiataba possui infraestrutura para atender a
demanda educacional em tempo parcial aos alunos de 3 a 5 da educacdo infantil e as séries
iniciais do Ensino Fundamental. S&o 2 (duas) escolas urbanas que atendem as séries iniciais
do Ensino Fundamental, ambas possuem laboratérios, quadras e outros ambientes para
atividades complementares ao curriculo; 2 (duas) unidades de Educacdo Infantil para
atendimento de criancas de 3 a 5 anos em periodo parcial e 2 (duas) unidades de Educacéo
Infantil na modalidade creche atendendo em tempo integral as criancas da faixa etaria de 6
meses a 2 anos e 11 meses nas unidades, 1 (uma) unidade de Educacdo Infantil na modalidade
creche atendendo em tempo integral as criancas da faixa etaria de 6 meses a 2 anos e 11
meses em periodo integral e criancas de 3 anos em periodo parcial todas com infraestrutura
adequada a faixa etaria e 1 (uma) unidade escolar estd em processo de adaptacdo em 2024
para a escola de Tempo Integral atendendo 4 turmas na faixa etaria de 2 a 3 anos em tempo
Integral e as criancas de 4 e 5 anos em periodo parcial, hoje esta unidade conta com dois
prédios em localizacdes diferentes no Bairro Vila Operaria. E por fim, na zona rural temos 2
(duas) unidades escolares multisseriadas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental e 2
(duas) unidades escolares multisseriadas de Educacéo Infantil.

Tragando o perfil das escolas municipais, pode-se considerar que todas as unidades
possuem infraestrutura minima para o funcionamento, salientando que ha necessidade de
ampliacdo de outros espagos como: laboratorios, quadras esportivas ou patios ampliados para
atividades diversificadas voltadas para a oferta de educacdo integral, seja ela em jornada
integral ou parcial. Quando referimos a adequacdo dos ambientes de acordo com a faixa
etaria, modalidade de ensino, a rede necessita de ampliar, reformar, criar espacos necessarios

para a expansdo da Escola em Tempo Integral.
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A organizagdo escolar ocorre de acordo com a quantidade de alunos, turmas,
séries/agrupamentos e capacidade fisica de cada unidade escolar. As escolas funcionam dois
turnos, no regime seriado com avaliacdo quantitativa e qualitativa para o Ensino Fundamental
e avaliacédo descritiva para a Educacao Infantil.

Com isso 0 municipio analisando sua infraestrutura fez a adesdo ao Programa com o
objetivo de ampliar gradativamente a quantidade de matriculas para a faixa etaria de 6 meses
a 2 anos e 11 meses nas unidades que atendem esse publico e criar novas turmas na faixa
etaria de 3 anos a 3 anos e 11 meses.

Quanto aos equipamentos em geral todas as unidades possuem, sendo os mobiliarios
de sala de aula adequados ao padrdo do FNDE. Recentemente foram adquiridos mobiliarios
novos e outros equipamentos necessarios para as novas salas de aula e brinquedos para
parques infantis com recursos federais e municipais.

As Escolas indicadas para atendimento em Tempo Integral sdo as de Educacdo
Infantil na zona urbana. Essa oferta motivada pela andlise das condicGes de acesso a
populacgdo vulneravel considerando a estrutura familiar, financeira da populacdo que procura
essa oferta por necessidades de seguranca como meio de apoio a oportunidade de trabalho
com o intuito de ampliar a renda familiar e também por ter uma abordagem mais abrangente
para o desenvolvimento integral dos filhos enquanto ausentes para as atividades profissionais.

O curriculo oferecido pela rede municipal tem estrutura base da BNCC e em regime
de colaboracdo com a rede estadual por meio do Documento Curricular de Goids DC-GO
ampliado para o Ensino Fundamental e Educacdo Infantil bimestralidade pelo proprio
municipio e aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

As metodologias de ensino sdo determinadas em planejamento dos professores em
consonancia com 0s recursos disponiveis para garantir que sejam adequadas para um
ambiente de aprendizagem em tempo integral. Quanto a disponibilidade de recursos
pedagolgicos também € outro item que tem avancado, contam com recursos didaticos,
pedagogicos e tecnoldgicos adequados a modalidade de ensino ofertada, como: salas de
recurso para atendimento a rede de ensino, TV com acesso a internet, jogos pedagogicos,
brinquedos e parques infantis. Porém para as escolas de tempo integral a partir de 4 anos de
idade ainda também e deficitario para apoiar um curriculo mais amplo e variado, incluindo

materiais para atividades extracurriculares e enriquecimento curricular. Também s&o
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explorados ambientes externos como: Projeto Cdrrego da Serra, Clubes e Estacdo de
Saneamento de &gua e outros.

Quando se trata de planejamentos e reunides pedagdgicas estas ocorrem conforme
calendario escolar nos dias de trabalho coletivo e no periodo noturno com a participacdo dos
segmentos da unidade escolar.

A inclusdo da Rede Municipal de Rubiataba ndo se trata apenas de garantir acesso a
educacdo para os alunos com deficiéncia, mas sim de construir uma sociedade mais justa e
igualitaria, onde todos tém a oportunidade de aprender e se desenvolver. Ao promover a
inclusdo em nossas escolas, estamos ndo apenas cumprindo com a legislacdo, mas também
contribuindo para a formacdo de cidaddos mais empéticos, conscientes e preparados para
conviver em uma sociedade diversa, beneficiando ndo apenas os alunos com deficiéncia, mas
toda a comunidade escolar, estimulando o respeito as diferencas e promovendo um ambiente
mais acolhedor e enriquecedor para todos.

A atuacdo dos educadores tem sido fundamental nesse processo. Ao adotar praticas
inclusivas em sala de aula, contribuem para o desenvolvimento integral de cada aluno,
independentemente de suas caracteristicas individuais. A diversidade € uma riqueza que
intensifica o aprendizado e nos desafia a buscar estratégias pedagogicas que atendam as
necessidades de todos os estudantes.

Atualmente atendemos um total de 81 alunos (Matriculados e com professores de
apoio) varios alunos com diferentes diagnosticos, destacando 32 alunos laudados com
distarbios com Transtorno Espectro do Autista (TEA), o atendimento sdo para todos,
inclusive na Educacdo Infantil temos alguns ja identificados e recebem atendimento de
monitores.

As estratégias sdo adaptadas as necessidades especificas de cada aluno, todos tem
atendimento no AEE (Atendimento Educacional Especializado), acompanhamento
psicolégico com Dr. Vinicius Ramos, além do dialogo constante com os alunos, suas familias
e profissionais especializados também sdo fundamentais para garantir uma pratica inclusiva
efetiva.

A realidade de recursos humanos da SME esté trabalhando com ocupacéo da carga
horaria maxima de 98% dos docentes com regéncia de sala de aula, e substituicdo para
atender licenca maternidade, atestados medicos, licenca de aprimoramento, atendimento a

inclusdo e equipe técnica da Secretaria, com isso a folha de pagamento estd onerosa.
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Geralmente ndo ha rotatividade de profissionais, exceto nos casos especiais citados, mesmo a
ampliacdo da jornada necessita de avaliar a lotacdo do quadro de professores e se necessario
contratar mais professores para atender a demanda de uma jornada escolar mais longa.
Sabemos que a faixa etaria de 6 meses a 3 anos de idade tem um alto custo para 0 municipio,
sdo turmas com menos alunos e dependem de mais profissionais docentes e ndo docentes.
Ainda ndo atendemos o ensino fundamental em Escola de Tempo Integral, os impactos
financeiros e de pessoal seriam semelhantes aos da educacdo infantil, embora em uma escala
maior devido ao nimero maior de alunos e a complexidade crescente do curriculo.

Todas as unidades escolares selecionadas contam com uma equipe de professores e
coordenadores com formagdo na éarea educacional, profissionais de apoio (monitores) com
formacdo em Ensino Médio e servidores de servigos gerias que irdo atender a rotatividade de
atividades durante o periodo de funcionamento das turmas.

Existe uma parceira de articulacdo das politicas publicas educacionais com outras
areas, como salde, cultura e assisténcia social em eventos das escolas, ndo integram o
curriculo diério, nesse sentido é fundamental promover uma abordagem holistica e integrada
do desenvolvimento humano e social. Na area da salde temos atendimentos servigos de apoio
psicolégico de orientacdo escolar e atendimentos para alunos portadores de necessidade
especiais, campanhas de vacinagao e prevencao de doencgas contagiosas. A assisténcia social
também tem colaboracdo com os servicos sociais de identificacdo e o encaminhamento de
casos de violéncia doméstica e abuso infantil, situacdo de vulnerabilidade socioeconémica por
meio do CREAS, CRAS.

As relacOes entre a escola e as familias dos estudantes desempenham um papel
crucial no desenvolvimento académico, social e emocional das criangas e adolescentes. Aqui
estdo alguns aspectos importantes dessas relacfes na rede municipal: meios de comunicacao
abertos e transparentes com as familias via aplicativos de mensagens, reunides presenciais ou
virtuais, entre outros meios; envolvimento dos pais nas atividades e eventos escolares,
atividades extracurriculares e reunides do conselho escolar; orientacdes as familias a apoiar 0
aprendizado de seus filhos em casa, incluindo materiais educacionais extracurricular e outras
atividades de apoio que envolvam atendimentos individualizados em relagdo a situacOes
comportamentais, emocionais de inclusdo social ou mesmo em caso de atendimento a criangas

e adolescentes em situacdo de risco e vitimas de abuso e maus tratos.
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O transporte escolar também é uma demanda de alto custo e requer muitos quesitos,
o municipio dispde de frota propria de 7 Onibus do Caminho da Escola e 3 carros de pequeno
porte e 23 veiculos terceirizados (Kombis e carros de passeio) em Meédia Mensal R$
324.000,00 com transporte escolar terceirizado e ainda ndo consegue oferecer esse servico
para a faixa etaria de 6 meses a 3 anos de idade.

A alimentacéo escolar também tem alto custo, inclusive de contrapartida municipal e
dispde de um nutricionista para elaboragédo de cardapio em conformidade com as legislacdes e
acompanhamento nutricional dos alunos. Ainda incluindo outras despesas necessarias ao
funcionamento a diario. A seguir uma demonstracdo comprobatoria dessas despesas com 303
funcionérios, 273 alunos integral, 1.627 alunos parcial, 40 alunos APAE, totalizando 2.789
refeicOes servidas diariamente, e mamadeiras para os alunos que ainda possui necessidade em

média de 20 dias letivos ao més demonstrado na planilha.

SERVICOS VALOR VALOR VALOR
PRESTADOS MENSAL DIARIO REFEIC}AO
(POR ALUNO)

Alimentacdo Escolar R$ 114.000,00 | R$ 5.700,00 R$ 2,043
Limpeza, Café e gas 30.000,00 | R$ 1.500,00 R$ 0,68
Pdo: café da manhd, planejamento. R$ 4.000,00 | R$ 200,00

Material de expediente R$ 10.000,00 | R$ 500,00 R$ 0,26
Toner e tintas R$ 4.000,00

Nutricionista R$ 3.000,00

Psic6logo R$ 3.500,00

T1 — Tecnologia e Informacédo R$ 3.573,76

Internet dos Povoados R$ 300,00

Sistema Mega Educa R$ 4.428,94

O ano de 2023 ndo houve reprovacao nas séries iniciais do Ensino Fundamental. Em
ano de 2024 temos um caso de evasdo escolar do Ensino Fundamental encaminhado ao
Ministério Publico para providéncias. Ainda temos casos de evasdo de criangas de 6 meses a 3
anos por causa de problemas de saude e ou ndo adaptam ao processo escolar.

Outro aspecto influenciador dessa politica sdo os resultados de avaliacbes e acOes
voltadas para o desempenho escolar dos alunos.

Nota IDEB 5° ano 2021 - 6,4
Comparacao da proficiéncia SAEB entre 2021 e 2023

2021 2023
Matematica 232.06 257.83
Lingua Portuguesa 219.51 236.56
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E COLAem
Tempc’nteg

Observa-se um crescimento de 25.77 pontos em matematica e 17.35 pontos em
Lingua Portuguesa.

SAEGO ALFA
2° ano 2022 2023
Matematica 526 567
Lingua Portuguesa 513 565

Observa-se um crescimento de 41 pontos em matematica e 52 pontos em Lingua

Portuguesa.
5° ano 2022 2023
Matemética 229 253
Lingua Portuguesa 223 238

Observa-se um crescimento de 24 pontos em matematica e 15 pontos em Lingua
Portuguesa.
O municipio faz monitoramento de suas acbes e resultados por meio de dados

extraidos em avaliacbes externas e internas de desempenho dos alunos por meio de testes

padronizados, avaliacdes e feedback dos pais e professores.

2.2 - ESTRUTURACAO DA EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA

A estruturacdo da Secretaria Municipal de Educacdo para implementar e gerir
programas de educacdo integral em escolas de tempo integral requer uma abordagem
abrangente e bem planejada. Partindo desse principio a Secretaria Municipal de Educacéo de
Rubiataba ao aderir Programa Escola em Tempo Integral nomeou sua equipe Técnica
composta por 7 membros: representante responsavel pela adesdo e acompanhamento;
representante da coordenacdo pedagogica de Educacdo Infantil na SME; representante da
coordenacdo pedagogica das Escolas de Educacdo Infantil em Tempo Integral; representante
dos diretores das Escolas de Educagdo Infantil em Tempo Integral; representante do
Departamento de Compras da SME; representante da Equipe de Alimentacdo Escolar da
SME; representante da Coordenacdo Pedagdgica da unidades escolares rurais da SME.

Conjuntamente serdo responsaveis pela estruturacdo do programa.

. Por desenvolver politicas, diretrizes e programas para a educacao integral em escolas
de tempo integral incluindo a definicdo de objetivos e metas, o desenvolvimento de curriculos
integrados e a supervisdo da implementacdo em todas as escolas.

. Em estreita colaboracdo com os educadores replanejar e desenvolver curriculos

integrados que abordem n&o apenas 0s aspectos académicos, mas também os aspectos sociais,
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emocionais e fisicos do desenvolvimento dos alunos para criar projetos e atividades que
atendam as necessidades especificas de cada comunidade escolar.
. Dialogar com os gestores a disponibilizacdo e formacdo de pessoal para as funcdes de
supervisdo de professores e funcionarios de apoio envolvidos na implementacdo da educacao
integral em escolas de tempo integral.
. Garantir que as escolas de tempo integral tenham a infraestrutura necessaria para
oferecer uma variedade de atividades e servicos além do curriculo académico tradicional
observando a necessidade de incluir a gestdo de instalacdes, equipamentos e materiais
necessarios para atividades extracurriculares, programas de enriquecimento e servigos de
apoio aos alunos.
. Avaliar regularmente o progresso e o impacto dos programas de educacao integral em
escolas de tempo integral incluindo a coleta e analise de dados sobre o desempenho
académico dos alunos, sua participacdo em atividades extracurriculares e seu bem-estar geral.
. Estabelecer e manter parcerias com organizagdes da comunidade, instituicdes de
ensino superior, empresas locais e outras entidades para enriquecer a oferta de programas de
educacdo integral em escolas de tempo integral incluindo oportunidades de estagio, mentoria,
programas de voluntariado e acesso a recursos adicionais para os alunos.

Essa estruturacdo da Secretaria de Educacdo visa a garantir uma abordagem holistica
e integrada para a implementacdo bem-sucedida da educacao integral em escolas de tempo
integral, atendendo as necessidades variadas e complexas dos alunos e das comunidades

escolares.

2.3-GESTAO

A gestdo da educacdo integral em escolas de tempo integral envolve uma abordagem
abrangente que abarca diversos aspectos, desde o planejamento estratégico até a
implementacéo eficaz e a avaliagdo continua. Pode-se elencar como elementos primordias de
gestdo para a educacdo integral em escolas de tempo integral.

. Desenvolver um plano estratégico que estabeleca metas claras, objetivos mensuraveis
e estratégias para a implementacdo da educacdo integral incluindo a definicdo de politicas,
prioridades de financiamento e alocagéo de recursos.

. Apoior a criacdo ou adequacOes de curriculos para jornada ampliada que integrem
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atividades académicas com experiéncias de aprendizado prético, atividades extracurriculares,
desenvolvimento socioemocional e servigos de apoio aos alunos;
. Oferecer em parceria com universidade local ou via AVAMEC treinamento e/ou
capacitacdo para professores e funcionarios para que possam efetivamente implementar
programas de educacdo integral, incluindo desenvolvimento profissional em &reas como
educacdo socioemocional, métodos de ensino ativos e gestdo de tempo;
. Planejar adequadamente recursos financeiros, humanos e materiais para apoiar a
implementacdo da educagdo integral considerando a gestdo eficiente do orcamento, a
contratacdo de pessoal qualificado e a aquisi¢do de equipamentos e materiais necessarios;
. Estabelecer parcerias com organizagbes da comunidade, instituicbes de ensino
superior, empresas locais e outros para enriquecer a oferta de programas de educacdo integral,
inclusive envolver os pais e responsaveis no processo educacional e na tomada de decisoes;
. Implementar mecanisnos de avaliagdo e monitoramento para acompanhar 0 progresso
e 0 impacto dos programas de educacdo integral a partir de coleta e analise de dados sobre o
desempenho académico dos alunos, sua participacdo em atividades extracurriculares e seu
bem-estar geral e impactos financeiro;
. Utilizar os dados coletados por meio do monitoramento para fazer ajustes nos projetos
e atividades de educacdo integral, identificando as préaticas eficazes e os desafios uma
abordagem preventiva e orientada para solu¢des na gestdo da educacdo integral, contribuindo
para o sucesso e bem-estar dos alunos e da comunidade escolar.

Enfim, uma gestdo eficaz para a educacdo integral em escolas de tempo integral, é
possivel proporcionar aos alunos experiéncias educacionais enriquecedoras que promovam

seu desenvolvimento académico, social, emocional e pessoal de forma holistica.
3 - ORGANIZACAO DOS TEMPOS/JORNADA ESCOLAR
3.1 - AMPLIACAO DO TEMPO

O desenvolvimento integral € um processo continuo e permanente, que comeca no
nascimento do individuo, se estende por toda a vida e acontece em diferentes espacos: em
casa, na escola, no territorio. Quanto mais complexas, diversificadas e qualificadas forem as
interacfes a que um individuo tem acesso, mais rico serd seu universo social e cultural, as

conexdes que ele sera capaz de estabelecer e as suas possibilidades de insercdo e intervencao
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social. Por esse motivo, a Educacdo em Tempo Integral compreende que 0S processos

educativos devem articular os diferentes espacos e tempos de aprendizagem disponiveis e
garantir a ampliacdo e diversificacdo de interacOes significativas para todas as pessoas.

E, para que a escola possa garantir todos 0s aspectos previstos na Educacdo em
Tempo Integral, o tempo de quatro horas diérias que caracteriza a média da jornada escolar
brasileira se mostra insuficiente a Educagdo em Tempo Integral é fundamental a ampliacéo da
jornada para um periodo entre sete e nove horas diérias.

No municipio de Rubiataba as jornadas ampliadas para as escolas de Educacéo
infantil oferecem o minimo de sete e 0 maximo de dez horas diérias. Essa defini¢do foi
considerando o contexto local e as necessidades familiares dos estudantes em cada etapa, sem
perder de vista a importancia de que os estudantes tenham acesso a diferentes interacfes

mediadas pela escola.
3.2 - MULTIPLOS ARRANJOS

A ampliacdo da jornada escolar é condi¢cdo fundamental para uma formacao integral.
E a partir desta ampliacéo, s&o multiplos os arranjos e modelos possiveis. E possivel combinar
aulas de 45 ou 50 minutos com tempos mais extensos, isso depende da faixa etaria e as
atividades curriculares e extracurriculares. Desenvolver praticas educativas inovadoras e
inclusivas baseadas em projetos, experimentacdes, grupos interativos. Desenvolver atividades
gue acontecam em diferentes espacos da escola ou do territdrio. Integrar espacos e agentes das
comunidades ao cotidiano dos estudantes. O importante é que estas formas de organizacao
estejam previstas no projeto politico pedagdgico da escola e seja fruto de um planejamento

integrado da equipe que confira intencionalidade pedagdgica as estratégias.

3.3- AMBIENCIA

Para garantir as aprendizagens e o desenvolvimento previstos em um projeto de
Educagdo em Tempo Integral, é fundamental constituir uma ambiéncia fértil para a troca, a
construcdo coletiva de conhecimentos, a criatividade, a participacdo, o didlogo e a coesdo
social. Além disso, os espagos educativos tradicionais, como a sala de aula, deixam de ser
considerados como 0s Unicos espagos de aprendizagem.
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Todos os espacos escolares (internos e externos) tém na Educacdo em Tempo Integral
seu potencial educativo reconhecido e devem ser integrados de forma planejada, na perspectiva de
assegurar interacGes significativas que garantam o aprendizado e o desenvolvimento de todos e

todas.

3.4 - POLITICAS PUBLICAS DE EDUCACAO INTEGRAL DE ALOCACAO E
DISTRIBUICAO DAS MATRICULAS

A Educacdo Integral é uma concepcao de educagédo definida pelo compromisso com
o0 desenvolvimento integral de todos os sujeitos. Ou seja, a Educacdo Integral reconhece os
sujeitos na sua multidimensionalidade e se compromete com a estruturacao de estratégias que
garantam a todos, em condi¢des de igualdade, o direito a uma educacdo de qualidade. Este
compromisso deve ser o cerne da concepcao, implementacdo e avaliacdo das politicas
publicas e se refletir concretamente na forma e organizacdo das escolas e nas praticas
pedagdgicas dos docentes.

De acordo com o PNE, 2014, os municipios tém que se adequar a exigéncia de:
“Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, é uma das
metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE). O intuito é que pelo menos 25% dos alunos da
educacdo basica sejam atendidos”.

O planejamento da alocacgdo e distribuicdo de matriculas entre escolas da rede de
ensino deve estar apoiado por instrumentos de identificacdo e recenseamento como: censo
escolar, pesquisas de demanda por regido, analise de dados demogréaficos, entrevistas com
comunidades locais, e até mesmo projecbes populacionais. Esses instrumentos ajudam a
entender a distribuicdo da populagdo estudantil, suas necessidades educacionais e
preferéncias, além de fornecer dados concretos para embasar decisdes de alocacdo de
matriculas entre as escolas da rede de ensino.

Considerando a demanda crescente de atendimento em Escola de Tempo Integral por
faixa etéria entre 6 meses e 3 anos nas unidades escolares de Educacéo Infantil em 2022 o
Conselho Municipal de Educacdo regulamentou a oferta e os critérios de atendimento por
meio Resolugdo normativa Resolucdo CP/CME N° 07, de 26 de Outubro de 2022. A partir dos
critérios estabelecidos e da pactuacdo do PROETI a Secretaria Municipal de Educacéo fez
levantamento desse publico através do Edital de Chamada Pudblica Para Cadastramento,

Matriculas e Rematriculas para o Ano Letivo 2024 - N° 001/2023 e adotou as medidas de
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escolha de alocacdo de novas matriculas no ato de pactuacdo seguindo a logistica da demanda
e oferta de Educacéo Infantil para as criancas de 6 meses a 3 anos de idade inclusive aos mais
vulneraveis conforme estrutura fisica.

Nos termos da Resolucdo toda a oferta seguiu o processo de planejamento e a
projecdo das vagas de matricula para a Educacdo Infantil pela SME considerando: a
quantidade de unidades escolares existentes para atendimento das criangas de creche e pré-
escola da Educacdo Infantil; capacidade fisica dos ambientes em quantidades de salas e
metragem em m?, espacamento fisico das unidades escolares em conformidade com a
legislagdo afim; vagas existentes nas Unidades Educacionais, assegurar a matricula de acordo
com as possibilidades de cada localidade; garantia de continuidade por meio das rematriculas
e demanda através de levantamento do cadastramento de solicitacdo de vagas em cada
unidade escolar.

Essa focalizagdo de matriculas de tempo integral foi com o intuito de oferecer acesso
permanéncia amparadas pelos seguintes critérios: ser estudante da Unidade de Ensino;
primeira matricula na unidade escolar com endere¢co mais préximo da residéncia ou aluno
usuario do transporte escolar e ou transferéncia desde que comprovada o endereco residencial
ou usuario do transporte escolar, se houver aluno da zona rural.

A classificacdo de novas matriculas se deu em consonancia com a ordem dos
quesitos: endereco residencial do responsavel pela crianca; criancas forem identificadas em
situacdo de vulnerabilidade social durante o cadastramento ou posterior quando comprovado
por outros Orgaos que assegurem os direitos da crianca e adolescente; mée adolescente de
baixa renda; risco nutricional; pais ou responsaveis legais sdo trabalhadores pelo menos, 8
horas diarias; endereco indicativo ou endereco opcional para a Educacdo Infantil
considerando o conjunto das caracteristicas e necessidades da populacéo local.

Em caso de desempate observa-se a: localizacdo geografica proximidade da
residéncia/zoneamento garantidos em leis; ordem (data) de cadastramento; quando houver
vagas no mesmo estabelecimento a irmaos que frequentem a mesma etapa ou ciclo de ensino
da educagdo bésica; vitima de violéncia doméstica; vulnerabilidade social; criangas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
atendimento a mée ou responsavel trabalhadora; idade maior entre os inscritos para cada
agrupamento e por fim estar em lista classificatoria.

Além dos critérios estabelecidos ainda poderd atentar-se a outras condigdes de
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vulnerabilidade social como criangas ou adolescentes em acolhimento institucional,
pertencentes a familia monoparental, migrantes, pessoas em situacdo de rua ou ainda
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa se houver.

Todo o processo realizado ou a realizar nos anos subsequentes ndo devera ser usado
como ferramentas de identificacdo e recenseamento que gere destaque de pessoas, familias e
comunidades escolares com caracteristicas percebidas como diferentes tantos em aspectos
culturais como social por situagoes de vulnerabilidade, raca, etnia, religido, orientacéo sexual,
identidade de género, condicdo socioecondmica, saude mental ou fisica, entre outros

A conducdo dos processos de planejamento da distribuicdo e alocacdo de matriculas
de tempo integral requer exercicio ético, atentando-se para adocdo de viés preconceituoso e
discriminatorio tanto quanto grande parte de criancas, adolescentes e comunidades escolares

em vulnerabilidade ja sofrem.
4 — DEFINIC;AO DOS ESPACOS E DE SUAS MELHORIAS

A implementacdo de espacos para educagdo em tempo integral envolve a criagéo de
ambientes que oferecam oportunidades educacionais, recreativas, culturais e de
desenvolvimento pessoal para os alunos durante um periodo estendido do dia.

Define-se como alguns espacos que devem ser consideradas no contexto da escola de
Educagéo Integral em Tempo Integral.

o Recursos Fisicos: infraestrutura com salas de aula “espacos tradicionais de
aprendizagem onde os alunos recebem instrucdo académica”; laboratorios “equipados com
computadores e acesso a internet para pesquisa e desenvolvimento de habilidades digitais”;
biblioteca e ou Cantinhos de Leitura “espagos para leitura independente, pesquisa e projetos”;
salas de multiuso ou pétios cobertos para apresentacdes, eventos culturais e outros; areas de
recreacdo, refeitorio, quadras esportivas e ou areas ou patios recreativos ‘“locais para
atividades fisicas e jogos que promovem a salde e 0 bem-estar”; salas de estudo e tutoria
“espagos dedicados para alunos receberem atendimento adicional de estudos e realizarem
trabalhos escolares”; salas tematicas “ ambientes especializados para atividades como ciéncia,
arte, masica, teatro, entre outros, promovendo aprendizado pratico e criativo”; areas verdes “
Ambientes ao ar livre para educagdo ambiental, horticultura e recreacao”. Além dos espacos
fisicos indispensaveis ao processo rede elétrica, sistemas de aquecimento/refrigeracéo,
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sistema de seguranca, acesso a internet, entre outros; equipamentos como computadores,
projetores, equipamentos esportivos, materiais didaticos, mdveis, entre outros.

Define-se como algumas propostas de melhorias que devem receber atencéo.

o Programacdo Diversificada “oferecer uma variedade de atividades extracurriculares e
clubes que atendam aos interesses e habilidades dos alunos, como esportes, artes, ciéncia e
tecnologia”; Parcerias Comunitarias “Colaborar com organizacGes locais, empresas e
profissionais para fornecer recursos e oportunidades de aprendizado adicionais”; Apoio
Socioemocional “ integrar programas de desenvolvimento socioemocional e mentoria para
apoiar o bem-estar dos alunos”; Formacao Continua de Professores “capacitar os educadores
com treinamento em praticas de ensino inovadoras e estratégias para educacdo em tempo
integral”; Tecnologia Educativa “investir em recursos tecnoldgicos para enriquecer a
experiéncia de aprendizado, como dispositivos mdveis, aplicativos educacionais e plataformas
de aprendizagem online”; Refeicdes Saudaveis “fornecer refeicdes balanceadas e nutritivas,
além de educar os alunos sobre escolhas alimentares saudaveis”; Avaliacdo e Monitoramento
“implementar sistemas para avaliar o progresso académico, social e emocional dos alunos,
permitindo ajustes conforme necessario” Infraestrutura Adequada “garantir que 0s espagos
estejam bem equipados, seguros e acessiveis a todos os alunos, incluindo aqueles com
necessidades especiais”.

Essas melhorias visam transformar os espacos de educacdo em tempo integral em
ambientes estimulantes e enriquecedores, que promovam o aprendizado holistico e o
desenvolvimento integral dos alunos. Nesse sentido, este € mais dos desafios do municipio
der Rubiataba a longo da trajetoria em busca do cumprimento da meta 6. Entéo, hoje temos a
maioria das escolas com ambientes minimos para oferecer uma escola em tempo integral e

que necessitam de algumas adequacdes para melhorar a qualidade dos servicos.
5— DEFINICAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E SUA JORNADA
5.1 - RECURSOS HUMANOS

Recursos humanos e fisicos séo fundamentais para o funcionamento de uma escola em
tempo integral.
o Recursos Humanos: equipe técnica da SME responsavel pela articulagéo e organizacéo

da ampliacdo da jornada em tempo integral; equipe de professores qualificados em diversas
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disciplinas para oferecer um curriculo completo; profissionais responséveis pela gestdo
escolar, coordenacdo pedagdgica e administracdo; pessoal responsdvel por questdes
burocraticas, secretaria, atendimento aos pais, entre outros; servidores de apoio como
bibliotecarios, psicologos, assistentes sociais, entre outros, que oferecem suporte aos alunos e
suas familias; equipe responsaveis pela alimentacdo escolar, limpeza e manutencdo das
instalacoes fisicas da escola.

Na implementacdo de um modelo de escola em tempo integral, diversos profissionais
desempenham papéis fundamentais para garantir o sucesso educacional e o bem-estar dos
alunos. Serdo consideradas as atividades e suas respectivas carga horaria conforme estabelece
0 Plano de Carreira dos profissionais de efetivos e 0s contratos temporais de colaboradores da
equipe multidisciplinar.

Professores profissionais responsaveis por planejar e ministrar aulas, avaliar o
progresso dos alunos e criar um ambiente de aprendizado estimulante com carga horaria
dedicadas ao ensino em sala de aula, participacdo de reunides de planejamento e preparo de
materiais educacionais e ainda fornecer apoio individualizado aos alunos. Nas escolas onde
haja exclusividade para escola de tempo integral, eles podem liderar atividades
extracurriculares, clubes ou tutorias durante periodos estendidos.

Coordenadores Pedagdgicos sdo encarregados de coordenar o curriculo escolar, apoiar
os professores no desenvolvimento de préaticas de ensino eficazes e garantir a integracdo de
programas educacionais, geralmente as cargas horarias incluem também liderar reunides de
equipe, oferecer suporte individualizado aos professores, colaborar com a administracdo
escolar na implementacdo de iniciativas educacionais e realizar avaliagdes para monitorar 0
progresso dos alunos.

Monitores sdo profissionais que auxiliam os professores em sala de aula, oferecendo
suporte adicional aos alunos e realizando tarefas administrativas, todos eles com carga horaria
de 8 horas de trabalho e ainda colaboram na preparacdo de materiais educacionais,
acompanhar os alunos durante as atividades, fornecem apoio individualizado a alunos com
necessidades especiais e auxiliar na organizacao de eventos e excursoes.

Profissionais de Apoio Socioemocional como Psicologos contratados, parceiros da
assisténcia social e conselheiros escolares responsaveis por oferecer suporte emocional,

orientacdo académica e intervencdo em questdes comportamentais podem conduzir sessfes de
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aconselhamento individual ou em grupo, desenvolver programas de prevengdo ao bullying e
promover atividades que fortalecam as habilidades sociais e emocionais dos alunos.

E finalizando, os responsaveis pela manutencao das instalacbes escolares, seguranca,
alimentacdo e transporte sdo os profissionais de servicos que trabalham 8 horas diarias
conforme escala para garantir que o ambiente escolar seja limpo, seguro e adequado para as
atividades educacionais. Eles podem supervisionar o preparo das refei¢Oes, realizar reparos
nas instalacdes e coordenar o transporte dos alunos.

Na jornada de uma escola em tempo integral, esses profissionais colaboram para
proporcionar uma experiéncia educacional abrangente e de alta qualidade, que atenda as
necessidades académicas, sociais e emocionais dos alunos ao longo do dia. Nesse sentido a
mantenedora precisa garantir que todos esses profissionais estejam disponiveis e sejam
adequadamente gerenciados para proporcionar um ambiente de aprendizagem seguro,
estimulante e completo para os alunos, para isso 0 planejamento precisa ser cuidadoso, na

lotacdo da equipe dedicada.

6 — DEFINICAO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO

O financiamento da educacdo integral em escolas de tempo integral é fundamental
para garantir que esses programas sejam implementados de forma eficaz e sustentavel.
Algumas fontes potenciais de financiamento.

. Recursos advindos do governo federal através do FUNDEB (pagamento de
servidores), salario-educacao, PNAE e outros especificos para esse fim;

. Alocar recursos financeiros do orgcamento publico para apoiar programas de educagao
integral para investimentos em infraestrutura e equipamentos, entre outros;

. Buscar oportunidades de captacdo de recursos por meio de doagbes de individuos,
empresas locais, fundacgdes filantropicas e outras fontes, e até mesmo envolver a realizagdo de
eventos de angariacdo de fundos, campanhas, solicitacdo de patrocinios e parcerias com
organizagOes da comunidade.

. Recursos de impostos ou contribuic6es especificas que sdo ou poderdo ser destinados a
investimentos em educacdo em geral para o Fundo Municipal de Educacdo para apoiar

programas de educacao integral.;
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. Aderir aos programas governamentais e ac0es do governo federal via PAR e outros
que podem oferecer financiamento para escolas de educacéo integral,

. Regime de colaboracdo entre o setor publico e o setor privado pode ser uma fonte
adicional de financiamento para a educacéo integral em escolas de tempo integral para acoes
de formacdes e outras;

. Estabelecer parcerias com empresas, fundagdes e organizacdes sem fins lucrativos
podem oferecer apoio financeiro, doa¢bes ou patrocinios para programas especificos ou
iniciativas educacionais.

E importante que o financiamento para a educacio integral em escolas de tempo
integral seja suficiente e estavel a longo prazo, garantindo assim a continuidade e a qualidade
dos programas. Além disso, ¢ fundamental que os recursos sejam alocados de forma
transparente e equitativa, priorizando as comunidades mais necessitadas e garantindo que

todos os alunos tenham acesso igualitario a oportunidades educacionais de qualidade.

7—-DIRETRIZES PARA A MATRIZ CURRICULAR

7.1 - PROPOSTA PEDAGOGICA

A estrutura pedagodgica para uma escola em tempo integral envolve considerar uma
variedade de aspectos para garantir um ambiente educacional enriquecedor e produtivo.

Acompanhar e proporcionar o desenvolvimento do curriculo incluindo aos
componentes curriculares e 0os campos de experiéncias da Base Nacional Curricular Comum
outras tematicas como artes, musica, educacdo fisica, educacdo socioemocional e habilidades
praticas (por exemplo, habilidades para a vida, habilidades de comunicacdo, pensamento
critico) considerando a faixa etaria.

Para efetivacdo da proposta pedagdgica integradora deve pautar na elaboracgdo clara de
um projeto educativo institucional em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico que
expresse a missdo, visdo e valores da escola, bem como os objetivos educacionais especificos
que deseja alcancar. Nessa proposta é importante destacar a necessidade de ajustes para
atender as particularidades individuais dos alunos e as mudancas no ambiente educacional
com a adocdo de abordagens pedagdgicas da aprendizagem baseada em projetos, a sala de

aula invertida ou o ensino personalizado.
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As atividades extracurriculares devem ser enriquecedoras de tal modo que
complementem o curriculo académico. Elas podem ser em parceria organizagdes sociais
privadas e publicas: como clubes, esportes, artistas culturais, musicos e outros disponiveis de
facil acesso a comunidade escolar e ou atividades de voluntariado que permite aos alunos o
desenvolvimento de habilidades diversas ou de exploracdo dos seus interesses individuais.

Para concretizar as atividades pedagogicas curriculares e/ou extracurriculares deve
garantir recursos materiais, recursos humanos e fornecer suporte individualizado ou em
pequenos grupos aos alunos que precisam de ajuda adicional em suas areas de estudo,
podendo incluir tutores, estagiarios, conselheiros académicos e programas de intervengédo
precoce.

A Integracdo de tecnologia no processo € essencial na eficacia do ensino e a
aprendizagem, oferecendo acesso a recursos digitais, ferramentas de colaboracdo online e
plataformas de aprendizagem personalizada.

Todas essas praticas elencadas anteriormente podem ser viabilizadas por meio de
parcerias com instituicdes locais, empresas e organizacgdes sem fins lucrativos para enriquecer
0 ambiente de aprendizagem e proporcionar oportunidades de aprendizagem pratica e
experiencial aos alunos

E por fim, a avaliagdo continua e formativa sistematizada para fins de feedback aos
alunos e aos professores como fonte de orientagdo ao processo de aprendizagem.

Ao criar uma estrutura pedagdgica para uma escola em tempo integral, é importante
envolver todos os membros da comunidade escolar, incluindo professores, alunos, pais e

funcionérios, para garantir que as necessidades e interesses de todos sejam atendidos.

7.2 - TEMATICAS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL

A organizacdo da Matriz Curricular do Tempo Integral deve configurar ndo apenas
um simples aumento de carga horaria, mas a ampliacdo de tempos, espacos e oportunidades
educativas, bem como de afirmacdo, protecdo e resgate de direitos. Para isso, é preciso que
haja um espaco-tempo a ser utilizado sistematica e intencionalmente para: o desenvolvimento
humano e social; a construcdo de identidades e exercicio da autonomia e o respeito a

diversidade étnico-racial e cultural, de género, de educacgéo sexual e de crencas.
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Dessa forma, que os componentes curriculares complementares da matriz curricular
para o ensino fundamental deverdo ser desenvolvidos de forma articulada a Base Nacional
Comum definidas no PPP, de modo a propiciar ampliacdo, aprofundamento e diversificacao
curricular, visando ao desenvolvimento das habilidades e competéncias que fundamentam o
processo de aprendizagem dos estudantes. Para a efetivacdo da base diversificada sugere-se:

o Acompanhamento Pedagogico ou Estudos Orientados - integra uma importante area
do Curriculo dentro das inovacGes em contetdo, método e autogestdo do tempo dedicado ao
estudo. Dessa forma, esse componente funciona com um momento para fazer tarefas,
pesquisar, ler, tirar davidas, discutir assuntos em grupos, revisar conteddos, etc. Nesse
entendimento, o papel do educador ganha relevancia, pois deve ser responsavel por incentivar
os estudantes a: QUERER estudar (ter uma atitude positiva diante da aula); PODER estudar
(desenvolver aptidées como capacidade intelectual, vontade, habitos de aula, condictes
pessoais, familiares) e SABER estudar (dominar técnicas e utilizar estratégias que favorecam
a aprendizagem).

o Leitura e Producdo Textual ou Comunicacdo e Linguagens - deverd promover o
desenvolvimento e a consolidacdo de habilidades de leitura e escrita em diversos campos de
atuacdo. Assim, o estudante poderd compreender e fazer uso das diferentes fungdes da leitura
e da escrita, compreendendo e produzindo textos orais e escritos de diferentes géneros
textuais. Deve proporcionar o desenvolvimento de atitudes e praticas que favorecam a
formacédo de leitores proficientes, a partir de procedimentos didaticos criativos com os quais a
leitura servird de referéncia para a producdo textual dos estudantes. Assim, eles serdo
estimulados a planejar, escrever, reler e reescrever seus textos em situacées cotidianas de uso
da leitura e escrita.

o Conhecimento Matematico - visa a ampliar as oportunidades de aprendizagem
matematica e permite que os estudantes vivenciem aquilo que a teoria ndo é capaz de
demonstrar, como o processo de descoberta do qual fazem parte a imaginacdo, 0s
contraexemplos, as conjecturas, as criticas, 0s erros e 0s acertos. As atividades desenvolvidas
nesse componente devem associar a teoria e a pratica em seus principios e objetivos, ou seja,
devem desenvolver as habilidades de observar, investigar, fazer e perceber os diferentes
conceitos matematicos. Atividades diretamente conectado com a vida didria e a Natureza
poderdo ser envolvidas pelo estudo de todas as possiveis relacGes e interdependéncias
quantitativas entre grandezas, comportando um vasto campo de teorias, modelos e
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procedimentos de analise, metodologias préprias de pesquisa e formas de coletar e interpretar
dados.

o Atividades Esportivas e Recreativas - deverd proporcionar 0 prazer por conhecer e
praticar o esporte e a recreagdo por meio de jogos e brincadeiras, considerando as condicoes,
necessidades e os interesses dos estudantes, e assim, permitir que as criancas e adolescentes
exercitem sua criatividade e vivenciem as atividades de forma divertida. (Poderdo ser
trabalhadas atividades de: Atletismo; Ginastica ritmica; Corrida de orientacdo;
Recreacao/lazer; Brincadeiras tradicionais da infancia; Voleibol; Basquete; Futebol; Futsal;
Handebol; Ténis de mesa; loga; Xadrez virtual; entre outros).

o Educacdo Ambiental e Praticas de Desenvolvimento Sustentavel - devera sensibilizar
0s estudantes quanto a importancia de atitudes sustentaveis, aléem de promover estimulo a
criatividade, mobilizacdo e o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas,
propiciando aptiddes socioemocionais, percep¢do e imaginacao, o que da sentido a existéncia
humana com préticas sustentaveis e sensibilizadoras. Além disso, deve inserir no contexto
social a acdo de apreciar e conhecer as formas produzidas por seres humanos e pela natureza
nas diferentes culturas.

o Devem integrar as atividades de alimentacdo saudavel/alimentagdo escolar saudavel,
horta escolar e/ou comunitaria, salde bucal, praticas corporais e educacdo do movimento;
educacdo para a saude a partir do estudo dos principais problemas de saide do municipio de
Rubiataba

o Saberes em Arte — proporcionara um trabalho a partir da experimentacgdo artistica, da
reflexdo sobre a arte e da apreciacao e critica nas diferentes linguagens (artes visuais, masica,
danca, teatro, etc.) de forma articulada nos diversos saberes culturais integrados as linguagens
em representacOes individuais e coletivas. Atividades como Leitura, Banda fanfarra, Violdo,
Canto coral, Dancas, Teatro, Pintura, Grafite, Desenho, Escultura, Percusséo, Capoeira, Flauta
doce, deverdo estar integradas.

o Projeto de Vida e Educacdo para a Cidadania - visara a construcdo de um olhar para o
futuro permitindo que o estudante consolide seus valores, identifique-se com seu territorio e,
sobretudo, desenvolva competéncias essenciais a concretizagdo de sua aprendizagem, tanto na
escola quanto fora dela. Dessa forma, possibilitar os estudantes para a vida em sociedade em
seus diversos tempos de vivéncia e ainda estimular mudancas significativas para esses

sujeitos, considerando a fase da vida em que encontram, desenvolvendo a disciplina, a
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resiliéncia, a persisténcia e também a capacidade de sonhar. Por isso, os temas trabalhados
pelo professor devem permitir que os estudantes identifiguem seus sonhos, definam um
propdsito na vida e estratégias para alcancga-lo, além de auxilia-los a tomar decisdes de forma
critica e responsavel, a resolver problemas e a lidar com situacfes inesperadas, buscando
sempre 0 respeito ao outro e aos direitos humanos.

o Cultura Digital - buscard integrar a realidade com o mundo virtual através de
mudancas sociais significativas, ao avanco tecnoldgico da informagao e ao crescente acesso a
dispositivos como computadores, telefones celulares, tablets e outros recursos na formagéo
dessas novas geragdes, contribuindo para que os estudantes tenham atitudes criticas em
relacdo ao contetdo. Sendo assim a cultura digital deve ultrapassar as limitacdes de utilizacao
dispositivos eletrdnicos em salas de aula por meio da insercdo de temas relacionados a cultura
digital (software educacional; informética e tecnologia da informagdo; ambiente de Redes
Sociais; inclusdo digital; Edu comunicacdo — radio escolar, jornal escolar, histérias em

quadrinhos, fotografia, video).

7.3— CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O poder executivo do municipio de Rubiataba através de sua Secretaria de Educacgéo
optou por ampliar a jornada gradativa da educacdo infantil para a faixa etaria de 6 meses a 3

anos de idade conforme tabela a seguir.

TURNO ATIVIDADES

MATUTINO | Acolhida conforme planejamento do professor responsavel pela tematica do
dia.

Café da manha - 7h:15mim;

Atividade dirigida - Horario Criativo conforme distribuicdo no roteiro das
atividades;

Higienizacdo — banho, escovagéo;

Almoco - 10h:10mim;

INTERVALO | 11:00 as 13:30 Repouso

VESPERTINO |Atividade dirigida - Horéario Criativo;
Lanche da tarde - 14h:30mim:;
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E COLAem
Tempc’nteg

Higienizacdo — banho, escovagéo;

conversa sobre a atividade do dia).

Preparo para retorno ao domicilio (geralmente acontece uma roda de

HORARIO CRIATIVO

HORARIO
CRIATIVO | SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
2024
- Passeio de | - Cineminha - Roda de - Passeio - Hora da
Motocas (Televiséo) musica direcionado brincadeira
BERGARIO (Som) (Area livre) | (brinquedo da
escola)
- Roda de - Passeio - Hora da - Recreacéo - Cineminha
MATEIRNAL masica direcionado brincadeira no pétio (Televiséo)
(Som) (Area livre) | (brinquedo da
escola)
- Recreacgéo -Horada |- Recreagédo no | - Cineminha - Passeio
no patio. brincadeira patio. (Televiséo) direcionado
MAT?FNAL - Atividade | direcionada - Atividade | - Atividades (Area livre)
voltada para | (brinquedo voltada para voltadas
letramento. daescola) | conhecimentos | paraa Arte.
matematicos.
MATERNAL | -Horada - Recreagdo | - Cineminha - Passeio - Recreagédo no
Il brincadeira no patio (Televisdo) direcionado patio
(Brinquedo - Atividade | (Area livre) - Atividade
da escola). escrita de escrita de
- Atividade acordo com 0s acordo com os
escrita de Campos de Campos de
acordo com Experiéncias. Experiéncias.
0s Campos
de
Experiéncias.

Todas as atividades desenvolvidas sdo planejadas seguindo o Curriculo da Educacédo
infantil conforme determinada a BNCC e o DC-GO.

Proposta inicial da estrutura curricular para o Ensino de Tempo Integral as turmas de

Ensino Fundamental podendo ser alterada no momento da implantacdo seguindo o que

estabelece a composi¢do da matriz curricular com apoio da BNCC que define as areas do

conhecimento. E na LDB que estabelece a divisdo do curriculo em base comum e

diversificada. Nessa matriz, a carga horaria semanal reservada para o desenvolvimento da

base nacional comum € de 20 horas aulas e para a execugdo da parte diversificada é de 15

horas aulas semanais seguindo a BNCC e a LDB.
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Sugestdo da Carga Horéria - Base Diversificada

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Leiturae Leiturae Estudo Leiturae Atividades
Producao Producdo textual Orientado Producdo textual | esportivas e

Textual recreativas
Conhecimento Educacéo Atividades Conhecimento | Conhecimento
matematico Ambiental e esportivas e matematico matematico
Préticas de recreativas
desenvolvimento
sustentavel
Saberes da Arte | Cultural Digital | Saberes da Arte | Projeto de vida Educacéo
para a cidadania | Ambiental e
Préticas de
desenvolvimen
to sustentavel

As aulas e ou atividades complementares poderdo ser definidas conjuntamente com
professores, equipe técnica da SME, equipe gestora e 0 AEE — Atendimento Educacional

Especializado em sala de recursos multifuncionais considerando a demanda.

Carga Horaria da Base Nacional Curricular Comum
Segunda- Feira | Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta- feira
Lingua Lingua Matematica Lingua Matematica
Portuguesa Portuguesa/ Portuguesa
Producdo de texto
Matematica Matematica Lingua Matematica Lingua
Portuguesa Portuguesa
Ciéncias Historia Geografia Educacdo Fisica Artes
Histdria Ciéncias Ciéncias Geografia Educacéo
Fisica

8 — DIRETRIZES PARA A INTERSETORIALIDADE E A ARTICULACAO COM O
TERRITORIO

8.1 - ARTICULACAO TERRITORIAL

Para a Educacdo em Tempo Integral, o territério pode ter seu papel educativo definido

a partir de quatro dimensdes:
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o Contexto: o territdrio é contexto. Como tal, ele expressa as identidades, a cultura, as
condicdes de vida e a historia das pessoas. Por isso a construcao de vinculos entre educadores
e estudantes e a pertinéncia do projeto pedagdgico (condi¢des essenciais para a aprendizagem
e o desenvolvimento) dependem do reconhecimento e da integracdo da questdo territorial;

o Participacdo: a gestdo democratica sé se realiza na integracdo com o territorio ja que a
participagdo efetiva das familias e da comunidade depende de que as pessoas se sintam
reconhecidas e parte do projeto educativo;

o Conhecimento: o territorio, seja ele qual for, € rico em interacdes significativas em
estado potencial. Pessoas, saberes, recursos diferenciados podem ser articulados ao itinerario
formativo dos estudantes enriquecendo seu repertorio, garantindo novas aprendizagens,
ampliando seu olhar sobre o territorio e fortalecendo sua autonomia para estabelecer conexdes
possiveis para além das instituicoes;

o Intersetorialidade: para que os estudantes aprendam é necessario criar condi¢Ges para a
sua educabilidade. Ou seja, é fundamental que condi¢des dignas de vida e seus direitos
estejam observados. Para isso, € importante contar com a interlocu¢do permanente e com o
trabalho integrado a equipamentos e agentes de todos os setores que tiverem contribuicdes
relevantes a dar ao desenvolvimento integral dos estudantes (satde, desenvolvimento social,

cultura, esporte e lazer, etc).

8.2 —PARCERIAS INTERSETORIAIS

Parcerias intersetoriais sdo fundamentais para enriquecer o ambiente de uma escola
em tempo integral, fornecendo uma variedade de recursos, experiéncias e oportunidades de
aprendizado para os alunos podendo variar de acordo com a regionalidade e realidade
municipal. O municipio de Rubiataba no momento pode elencar alguns desses possiveis
parceiros intersetoriais: Universidade Evangélica de Goias (UniEVANGELICA), UNOPAR,
Instituto Genoma e outras, podem oferecer apoio dos estagiarios, doacdo de materiais em
parcerias com 0s alunos, equipe que possam integrar a multidisciplinaridade, programas de
mentoria de formacdo dos docentes e acesso a recursos educacionais especializados.

Empresas locais como a COOPER-RUBI, usina de &lcool e agUcar, supermercados de

e lojas de grande porte com incentivo fiscal, dedugdo dos impostos de renda de pessoas fisica

para os conselhos escolares das entidades escolares que possam oferecer suporte humano ou
Avenida Caraiba, N° 385, Bela Vista
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de proporcionar experiéncias praticas de aprendizado, estagios, programas de treinamento
profissional, palestras de especialistas e projetos de pesquisa aplicada relacionados a campos
especificos de interesse.

Parcerias com organizagdes sem fins lucrativos ou individuo que se concentram em
areas como arte, musica, esportes, ciéncia, tecnologia, meio ambiente, salde e assisténcia
social com espacos e pessoal para atividades que podem enriquecer o curriculo escolar.

Acdes governamentais advindos do Ministério da Cultura exemplo: o auxilio
emergencial cultural (Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo) e outros que financiam atividades
com artistas locais para desenvolver suas oficinas de arte, performances culturais, residéncias
artisticas, exposicdes e projetos de arte comunitaria que enriquecem a experiéncia cultural e
criativa dos alunos; acesso a recursos adicionais, programas de educacdo civica, salde com
atividades de Programa Saude na Escola-PSE, e oportunidades de participacdo em projetos
comunitarios e itinerantes.

ONGs e Movimentos Sociais: Parcerias com organizacfes ndo governamentais e
movimentos sociais podem oferecer oportunidades de engajamento civico, sensibilizacdo para
questdes sociais, projetos de servico comunitario e programas de lideranca.

Clubes e Associagdes Comunitarias: Colaboragdes com clubes e associacbes
comunitarias locais podem proporcionar acesso a instalacbes esportivas, atividades
extracurriculares, eventos culturais e oportunidades de envolvimento comunitario.

Essas parcerias intersetoriais devem ser em harmonia com 0s objetivos e valores da
escola e sejam alinhados com os parceiros selecionados para que haja um compromisso mutuo
de colaboracdo e apoio continuo para beneficiar os alunos e a comunidade como um todo.

Articulacdo intersetorial em estratégias escolares que garanta condi¢des estruturantes
de uma Politica de Educacdo em Tempo Integral de no minimo de 7 horas e méximo de 9
horas diarias de jornada; definicdo das aprendizagens esperadas para cada etapa; programa de
formacgédo de professores; flexibilidade para a construgdo de formas e organizacdo escolar
diferenciada; processo estruturado de avaliagdo da politica; processo estruturado de
acompanhamento e tutoria dos professores e garantia de tempo de planejamento e trabalho

colaborativo nas unidades escolares de Tempo Integral.
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9 - ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1 - PLANO DE TRABALHO PARA IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Sao objetivos do Programa Escola em Tempo Integral.

| - Fomentar a oferta de matriculas em tempo integral, em observancia a meta 6
estabelecida pela Lei 13.005/14 que instituiu o Plano Nacional de Educacéo;

Il - Elaborar, implantar, monitorar e avaliar Politica Nacional de Educacdo Integral
em tempo integral na Educacéo Baésica;

Il - promover a equalizacdo de oportunidades de acesso e permanéncia na oferta de
jornada de tempo integral;

IV - Melhorar a qualidade da educacdo publica, elevando os resultados de
aprendizagem e desenvolvimento integral de bebés, criangas e adolescentes;

V - Fortalecer a colaboracdo da Unido com estados, municipios e o Distrito Federal

para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educag&o.

EIXOS META ESTRATEGIAS | CRONOGRAMA | RESPONSAVEL
ESTRATEGICOS
AMPLIAR — Levantar - Planejamento da
Ampliacdo das 100% da | Gestdo
matriculas de demanda  de | Educacional —
tempo integral | criancas a | definicdo clara de
comprometida com | serem desafios, metas e
sua alocagéo atendidas estrategias.
eficiente e anualmente. | - Nomeagdo de
equitativa equipe na
Secretaria
responsavel  por 3
coordenar a | 2° semestre do ano Céooyden_?(,;ao_da
implementagao em exercicio quipe T ecnica

local do programa do ETI.

(nas escolas) e
pela coleta de

dados e
monitoramento da
iniciativa.

- Utilizar dados
da Secretaria da
Saude para
levantamento do
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quantitativo  de
criancas fora da
escola por faixa
etaria anualmente.

- Conferir a lista

de espera da
demanda das Semestral
criancas de 0 a 3 do ano em
anos sem exercicio
atendimento em
2023.
Efetivar 100% | - Realizar
das matriculas | cadastramento
pactuadas e/ou | tnico na SME
Mensal de acordo
declaradas conforme
com o MEC. critérios de | COmaprocura da
~ comunidade.
alocacao de
matriculas na
Educacdo Infantil.
- Divulgar lista
atendida e a lista
da demanda em .
lista Bimestral _
classificatoria em Equipe da SME
espera.
- Divulgar
estimativa de
matriculas de
novas vagas para
bergario € Semestral
maternal | da
Educacao Infantil
a serem atendidas
durante 0 ano
letivo.
Ampliar - Elaborar
anualmente planilhas
novas turmas | comparativas de
conforme ampliacédo do
demanda, atendimento
estrutura fisica | anualmente. 2° semestre do ano .
NP - Equipe da SME
e recursos para | - Diagnostico em exercicio.
manutencao. (estudo de
viabilidade) e um
plano de
faseamento da
expansao.
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- Alinhar entre os
atores envolvidos
no sistema:
convergéncia de
esfor¢cos em todos
0s niveis.

- Selecionar
escolas, etapa e
faixa etaria a
serem atendidas
anualmente

seguindo 0S
parametros  das
normativas do
CME e

planejamento da
SME.

2° semestre do ano
em exercicio.

- Divulgacdo de

chamamento o
- 2° semestre do ano
publico para L
em exercicio.
cadastro das
novas vagas.
FORMAR Reavaliar o |- Avaliar o
Orientacdes curriculo  da | curriculo integral
curriculares para o | Educacéo e integrador, a
fortalecimento do | Infantil em | organizacao e
curriculo de maximo 2 | gestdo de tempos
Educacao Integral | meses apos | educativos, do Anual
e formacéo de efetivacao reconhecimento e Equipe da SME

liderancas da
gestdo publica,
equipes técnicas e
profissionais da
educacdo

dessa politica.

promocao dos
espacos dentro e
fora da escola
como
impulsionadores
da aprendizagem
contextualizada,

do
reconhecimento e
promogéo de
saberes das
diferentes

matrizes étnicas,
raciais e culturais
no curriculo.

- Realizar estudos
sobre existéncia
de iniciativas
prévias na
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ampliacédo da
jornada escolar na
propria rede ou
redes vizinhas.

- Estabelecer

conjunto
estruturado de
elementos
estabelecidos no
ambito da
Secretaria de

Educacao por
uma Politica e, no
ambito da escola,

um Projeto
Politico-
Pedagdgico,

ambos articulados
e em constante
revisao e acéo.

Promover 2] - Gerir a
encontros formacdo Semestral Equipe da SME
anualmente continuada  dos
para as equipes | profissionais da
de gestdo | escola, na
publica, perspectiva  da
equipes Educacao
técnicas e | Integral.
profissionais - Formagéo de
da educacéo da | educadores e a | Mensal Coordenacéo das
ETI. construcdo  das escolas.
acbes de modo
articulado com a
comunidade e o
territorio.
- Formacao
continuada,
possibilitando
momentos para o
professor  expor
suas dificuldades
e necessidades.
Promover - Acolher
encontros sugestdes dos
mensais com | professores para «
0s professores | 0S proéximos Mensal Coordenagdo das
. escolas.
e equipe | encontros.
gestora. - Construir
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coletivamente ou

realimentar 0
Projeto  Politico
Pedagogico

(PPP), delineando
diretrizes  gerais
para a
compreensdo da
organizagéo
pedagbgica  da
escola.

- Garantir que
seja um espaco
para desenvolver
atividades
pedagdgicas,
propiciando 0
trabalho em
equipe, a troca de
experiéncias e a
tematizagdo  da

pratica.
- Atrticulagdo do
grupo gestor

(coordenadores e
diretores) para
planejar acoes
comuns voltadas
para os problemas
que ocorrem nos
ambientes de
aprendizagem e
outras  questdes
mais amplas que
dizem respeito a
escola.

- Garantir, sempre
que possivel, a
socializacdo  do

trabalho
desenvolvido
entre 0S
professores, como
forma de
valorizagdo  das
producdes
individuais e
coletivas.
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- Encontro entre
as escolas para

troca de
experiéncias e
formacdo
continuada.

- Oferecer

subsidios para a
elaboracdo  dos

projetos de
intervencdo  na
realidade da
escola com o
objetivo de
melhoria do
processo
educativo.
FOMENTAR Prover 100 % | - Organizar 0s
Oferta de materiais | das  Escolas | espagos, Anual
pedagdgicos para | selecionadas transicoes de
apoio a ofertade | ao tempos, Equipe da SME
tempo integral e | atendimento agrupamentos,
reconhecimento | em Tempo | momentos de
aos projetos Integral  dos | entrada e saida,
inovadores em equipamentos, | materiais
Educacao Integral | mobiliarios, pedagdgicos,
em Tempo Integral | materiais alimentacéo e
didaticos e | deslocamento.
recursos Acompanhar a
tecnoldgicos implementacdo e Bimestral
necessarios 0S projetos
para a | desenvolvidos no
proficiéncia ambito da politica
pedagdgica e | local em didlogo.
eficacia da | - Construcédo de Equipe gestora
gestao; Cronograma para Professores e
organizacéo, coordenacao
distribuicdo  dos Semestral pedagbgica  das

projetos tematicos
e das datas
comemorativas;

- Orientacéo
pedagdgica para
continuidade e
implementacéao

dos projetos e das
atividades a
serem

escolas.
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desempenhadas;
- Agendamento
para
complementacéo
das tematicas
abordadas como:
passeios  visitas,
palestras
pedagogicas,
oficinas e outros.

Prover 100 % | - Selecionar
das  Escolas | escolas com
selecionadas melhor estrutura
de recursos | fisica e
humanos  ao | pedagdgica com
atendimento perfil de publico
em Tempo | de menor
Integral prioridade.

- Adaptar espacos
ja existentes na Anual Equipe SME
escola ou que
dependem de
pequenas
melhorias na
infraestrutura
escolar.

- Fazer tabela de
custo do impacto
financeiro  para
ampliacédo da
jornada escolar.

- Organizacdo e

alocacao dos
quadros dos
profissionais da
educacédo

considerando suas
aptiddes inclusive
nas areas
tematicas.

- Priorizar o
quadro docente e
de profissionais
de educagdo com

dedicacgéo
Integral.

- Remuneracéo
compativel e
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condicdes de
formacao
continuada  aos
profissionais  da
educacgéo que
atuam no tempo
integral.

ESTRUTURAR
Qualificacéo da
infraestrutura
educacional por
meio de assisténcia
técnica e financeira
aos entes federados
para a qualificacdo
da infraestrutura
escolar para a
Educacao Integral
em tempo integral

- Planejar e
apoiar 100 %
de melhorias
nas condicoes
de
implementacéo
do tempo
integral em
dialogo com as
escolas
selecionadas.

- Definices —
mesmo que
iniciais  — e

complementadas
no decorrer da
implementacdo —
referentes a
estratégia de
melhorias e obras
dos espagcos e

infraestrutura.
- Articular com a
secretaria de

financas recursos
para: reformas e
adaptacdes  nos
ambientes dos
banheiros,
ampliacéo da
cozinha,
construcao de
refeitorios em
pelo menos 2
escolas de
educacdo infantil,
adequacao do
espaco para
cantinho de
leitura, sala de
leitura e ou
biblioteca,
reparos nos
beirais, telhados,
calhas e rede
elétrica e ou
trocas de janelas e
portas conforme
projeto
arquitetonico.

Anual

Equipe SME
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- Buscar apoio
financeiro junto a
SEDUC, PAR e Equipe SME
parlamentaEres~ Anual
para ampliacdo e
construcao de
novas unidades de
Educacao Infantil.
ENTRELACAR | Buscar _ Oportunizar a
Articulacdo da vinculos e | constituicdo e
educagdo com os | relagdes formacao de Equipe SME
campos da saude, | comunitarias novas equipes
assisténcia social, | com pelo | escolares na
: . Anual
meio ambiente, menos  10% | agenda
cultura, esportes, | das entidades e | programatica da
ciéncia e associacoes educacdo integral
tecnologia; inducéo | privada ou | em tempo
e fortalecimento as | publica. integral.
acOes intersetoriais | Dialogar com | -  Subsidiar 0
na prevencdo as | 100% das | planejamento e a
violéncias e empresas a fim | realizagéo de Equipe SME
vulnerabilidades, | de estabelecer | propostas
assim como novos pedagdgicas
protecdo social e | parceiros e | contextualizadas,
« o A Anual
promocdo de consolidacdo | significativas e
direitos sociais. | das parcerias | integradas ao
estabelecidas. | longo da jornada
escolar, nas
diferentes etapas
e modalidades.
Incentivar a| - Estabelecer
participacdo e | modelo de gestdo
0 estruturado e
envolvimento | sustentavel  que
de pelo menos | articule, de
80% das | maneira
familias  nas | dialdgica, a
atividades. secretaria e as
escolas. Mensal
- Aproveitar
conhecimentos e
experiencia da Equipe SME e
implantagao equipe escolar
gradual. qutp
- Acompanhar,
observar e apoiar
a atividade
docente e da

Avenida Caraiba, N° 385, Bela Vista
Rubiataba-GO
e-mail: educacao@rubiataba.go.gov.br

42




MUNICIPIO RUBIATABA-GO COLA
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO Tempent gl
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO eg

experiéncia  dos
bebés, criancas,
adolescentes e
jovens ao longo
de todo o ano

letivo.

- Acolher,
acompanhar e se
vincular aos
estudantes,
diversificando
estratégias e
propostas
pedagdgicas que
asseguram 0S
direitos de

aprendizagem e
desenvolvimento
em cada etapa.

- Organizar
turmas menores
ou outras

estratégias de
agrupamento dos
estudantes  que
permitam  maior

atencgéo dos
profissionais  da
educacéo.

- Recomendar e
deliberar junto a
Direcédo da Escola
sobre  melhorias
na oferta e
permanéncia  no
tempo integral.

- Apoiar na
identificacdo e
articulacdo com
familias e
estudantes em
maior situacdo de
vulnerabilidade
social.

- Esquematizar a
gestdo de tempos
institucionais
distintos na
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mesma escola
como entrada,

saida e refeicoes.
ACOMPANHAR | Realizar - Criar
- Processo de encontros questionarios de
acompanhamento e | bimestrais avaliacdo das
avaliagéo durante o ano | condicdes de
permanente com | letivo para | oferta do tempo
participacdo social | avaliagéo. integral,  assim
no desenho, no como dos
aprimoramento, no resultados de

acompanhamento e
na avaliacdo das
acOes do Programa

aprendizagem e
desenvolvimento

integral.

- Usar como
parametro
avaliativo

Sistema de
Avaliacéo da

Educacdo Basica
(Saeb/INEP)
conjunto de
avaliacoes
externas em larga
escala com
diagnostico  da
educacdo bésica
brasileira e de
fatores que
podem interferir
no desempenho
do estudante.

- Avaliar o Indice
de
Desenvolvimento
da Educacao
Basica
(Ideb/INEP) com
0s resultados de
conceitos
importantes para
a (qualidade da
educacéo: o fluxo
escolar e as

médias de
desempenho nas
avaliagdes.

- Utilizar  as

Bimestral
(Conselho de
Classe)

Equipe SME
E comunidade
escolar.
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proficiéncias de
aprendizagem em
Lingua
Portuguesa e em
Matemética e as
suas
desigualdades de
aprendizagem
entre grupos
sociais definidos
por nivel
socioeconémico,
raca e sexo.

- Avaliar
processos,
experiéncias e
resultados de
aprendizagem.

- Participar do
Conselho de
Escola e ou outras
organizacoes

sociais da
comunidade
escolar.
Acompanhamento
focalizado de
turmas,
profissionais  da
educacéo e
familias.

- Estabelecer
estratégias de
comunicagdo e
engajamento com
a Politica e
ferramentas e

rotinas de
monitoramento e
avaliacdo
permanente.
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9.2 - AVALIACAO E MONITORAMENTO

A avaliacdo e 0 monitoramento da educagcdo em tempo integral em uma escola de
tempo integral sdo essenciais para garantir que os objetivos educacionais estejam sendo
alcancados e os alunos beneficiando adequadamente desse modelo educacional.

No processo avaliativo € importante estabelecer estratégias que tornam transparente 0s
resultados obtidos ou 0s pontos e observacgdo para sua implementacdo. A seguir pontua-se 0s
principios que norteardo essa avaliacéo.

o Verificar por meio por meio de testes padronizados, avaliagGes internas, projetos de
classe, entre outros métodos se os alunos estdo alcancando os resultados de aprendizagem
esperados.

o Comparar os resultados dos alunos em tempo integral com os de escolas regulares para
avaliar a eficacia do modelo em termos de desempenho académico.

o Monitorar o bem-estar emocional, social e psicolégico dos alunos realizando pesquisas
de clima escolar, de observacdes dos alunos em diferentes configuracGes, e avaliacdes de
habilidades sociais e emocionais.

o Acompanhar se os alunos comparecem as aulas regularmente e pontualmente, com
finalidade de evitar baixa frequéncia, o nivel de participacdo dos alunos nas atividades
extracurriculares e no engajamento com o curriculo ampliado oferecido pela escola em tempo
integral e estabelecer didlogo com os pais sobre a experiéncia de seus filhos na escola em
tempo integral.

o Verificar se as escolas em tempo integral possuem ou necessitam de recursos
necessarios para apoiar efetivamente esse modelo educacional, incluindo instalacdes
adequadas, pessoal qualificado e materiais de ensino adequados.

o Avaliar o impacto da escola em tempo integral na comunidade local, incluindo a
percepcdo dos moradores sobre a escola, os resultados dos alunos e qualquer contribuicéo
positiva para a comunidade e também o modelo de tempo integral estd afetando bem-estar,
satisfacdo no trabalho e eficacia pedagogica dos professores e funcionarios da escola.

E por fim ao implementar um programa de educagdo em tempo integral, € importante
estabelecer indicadores de desempenho claros e definir métodos de avaliacdo que permitam

monitorar continuamente o progresso e identificar areas de melhoria.
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Essas avaliagdes devem ser realizadas regularmente e os resultados devem ser

utilizados para informar decisOes e ajustes no programa.

10 - CONSIDERACOES FINAIS

Por fim, é importante ressaltar que a escola em tempo integral é um espaco
privilegiado para o desenvolvimento integral dos estudantes, contribuindo para sua
emancipacao plena como seres humanos. O foco deve estar ndo apenas no tempo dedicado a
educacdo, mas principalmente na qualidade e nas intencionalidades das praticas pedagogicas
adotadas baseadas na proposta inicial desta politica.
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